
Sie suchen neue 
Herausforderungen.  
Wir suchen Sie.

Nagler & Company ist als mittelständische Unterneh-
mensberatung für die Finanzindustrie hauptsächlich 
bei Banken, Versicherungen, Clearing-Häuser und 
Asset-Manager tätig. Unser Consulting-Team berät 
die Kundenunternehmen vorrangig im deutschspra-
chigen Raum sowie in ausgewählten europäischen 
Finanzzentren.

Verstärkung für unser Consulting-Team

 Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der 
Wirtschaftswissenschaften, Informatik, Mathematik, Physik oder 
einer vergleichbaren Qualifikation

 Sie haben Interesse an Themenstellungen aus der Finanzbranche

 Sie bringen IT-Affinität mit und haben die Bereitschaft sich in 
Programmiersprachen einzuarbeiten

 Sie kommunizieren fließend in Deutsch und Englisch

 Sie haben Spaß an der Arbeit im Team und an neuen Aufgaben-
stellungen

 Sie verfügen über Flexibilität und Reisebereitschaft

Karrieremöglichkeiten bei Nagler & Company

 Nagler & Company ermöglicht sowohl die klassische Consulting-
Laufbahn als auch den Weg zur ausschließlich fachlichen 
Ausrichtung. Der Karriereweg im Consulting mit Führungs- 
und Akquiseverantwortung führt über die Stufen 
 Manager*in bis Director.

 Auf welcher Stufe Sie bei uns beginnen, hängt maßgeblich 
von Ihrer Erfahrung ab. Als Berufs einsteiger*in fangen Sie 
als (Junior)  Consultant an. Ihre Beförderungsschritte machen wir 
nicht an einem starren Zeitplan fest, sondern bemessen diese an 
Ihren persönlichen Entwicklungen und Zielen.

(Junior) Consultant

Senior Consultant

PrincipalManager*in

Director
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Dr. Nagler & Company GmbH 
Frau Verena Mühl 

+49 9622 71 97 30 phone

Kontakt
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Unterstützung für einen gelungenen Einstieg

 Wenn Sie bei uns starten, steigen Sie direkt in Ihre neue Tätigkeit 
ein. So können Sie schnell Ihre Aufgaben kennenlernen und aktiv 
werden. Sie sind von Anfang an im Team integriert und können 
bereits nach kurzer Zeit Verantwortung übernehmen.

Unternehmenskultur für gute  Zusammenarbeit

 Wir sind ein Team mit Persönlichkeiten aus verschiedenen 
Wissensgebieten, die sich gegenseitig ergänzen. Gemeinsam 
haben wir den Anspruch, für unsere Kundenunternehmen die 
besten Lösungen zu finden und diese nachhaltig umzusetzen. 
Teamarbeit ist für uns nicht nur eine Floskel, sondern wir 
schätzen sie als einen Erfolgsmotor. Kollegialität und flache 
Hierarchien zeichnen unsere Unternehmenskultur aus. 

Wissensvorsprung für fundierte Expertise

 Die Weiterbildung der Mitarbeitenden hat bei Nagler & Company 
eine hohe Bedeutung, denn unser Business lebt vom Vorsprung 
durch Know-how. Unsere Mitarbeitenden profitieren davon ganz 
 persönlich. Wir investieren in den Ausbau der fachlichen, 
methodischen und sozialen Kompetenzen. Unser Angebot an 
Weiterbildungsmaßnahmen ist dabei vielfältig und wird mit den 
Mitarbeitenden individuell abgestimmt und an deren jeweiligen 
Karrierezielen ausgerichtet:

 Internes Schulungsformat und Fachvorträge

 Teilnahme an international anerkannten Fachseminaren und 
externen Tagungen

 Erlangung international angesehener  
Zertifizierungen

Unsere Mitarbeitenden

„Bei Nagler & Company wurde ich von der Planung meiner 

Elternzeit bis zum beruflichen Wiedereinstieg bestmöglich 

unterstützt. Insbesondere kann ich durch ein flexibles 

Teilzeitmodell meine Arbeitszeit familienbewusst 

organisieren.“  

Dr. Stefanie Ruschke, Senior Consultant

Nagler & Company hat mich besonders durch den kollegia-

len Zusammenhalt überzeugt. Außerdem bietet mir das 

Unternehmen die optimale Flexibilität und Unterstützung, 

um meine Promotion erfolgreich abzuschließen.

Julian Heinz, Consultant

„Mein Einstieg bei Nagler & Company ist mir  besonders 

durch das Mentoring im ersten halben Jahr erleichtert 

worden. Durch fachliche und persönliche Unterstützung 

konnte ich von Beginn an richtig durchstarten.“ 

Lucijan Ilic, Senior Consultant

Dr. Nagler & Company Austria GmbH 
Frau Carmen Rossegger 

+43 316 26 97 71 phone

Dr. Nagler & Company AG 
Frau Sabrina Kadiric 

+41 43 50 81 65 7 phone


